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association parentale militante gestionnaire d'établissements
pour personnes en situation de handicap
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Unapei

OFFRE D’EMPLOI

ENCADRANT(E) DE PROXIMITE SERVICE NETTOYAGE ET ENTRETIEN DES LOCAUX (F/H) — NL 24.29

QUI SOMMES NOUS ?

L'APEI Centre-Manche est une Association familiale pour
I'éducation et l'insertion des personnes en déficiences. Nous
ceuvrons pour l'accompagnement, la représentation et la
défense des intéréts des personnes en situation de handicap et
de leurs familles. Association parentale militante, nous sommes
adhérent de I'Unapei dont nous partageons les valeurs,

Nous gérons 17 établissements et services, et comptons 425
salariés. Organisés en trois pdles, Enfance, Vie Professionnelle
et Habitat-Vie Sociale, nous accueillons environ 750 enfants et
adultes en situation de handicap.

LEPOSTE

Contrat CDI

Temps de travail Temps plein

Horaire de travail Selon planning

Statut Non cadre

Position O6 de la Convention
Collective des Entreprises du
Paysage

EA MMS, Agneaux (50)

Dés que possible

Rémunération

Etablissement

Date prise de poste

FINALITE DU POSTE

Auprés du Responsable et de la Direction de
I'établissement, vous aurez en charge I'encadrement
d’une équipe d'entretien des locaux.

POUR POSTULER

Envoyez votre candidature (CV + lettre) a la Directrice des
Ressources Humaines (réf: 24.29), 10 rue de la Cavée
50180 AGNEAUX ou par mail : recrutement@apeicm50.org

Retrouvez-nous sur :

Ol T

www.apeicentremanche.com

VOS MISSIONS

* Vous planifiez, organisez et vous réalisez avec vos équipes
les interventions de nettoyage et entretien des locaux sur
le terrain, sous I'autorité du Responsable de Service ;

% Vous mettez a disposition du service vos connaissances
techniques lors des interventions ;

% Vous encadrez et formez en continu les salariés du

service, vous favorisez leur montée en compétences.

Cette liste est non exhaustive et peut évoluer au regard de vos
compétences / appétences et des besoins du service.

COMPETENCES ATTENDUES

*,

% Vous étes titulaire d’un dipléme niveau 5 minimum dans le
secteur de la propreté et hygiéne des locaux, ou si vous avez
une expérience de 1 a 3 ans dans le pilotage de I'activité.
Cette expérience pourrait convenir a un chef d’équipe dans
les métiers de la propreté ;

*  Vous avez les aptitudes physiques liées a I'activité ;

Vous alliez rigueur et pédagogique, avec un regard fort sur la

sécurité, la prévention des risques, et la qualité des

prestations ;

%+ Vous souhaitez travailler dans un secteur a dimension

humaine et étes sensible a la compréhension du handicap.

Vos atouts : patience, rigueur, efficacité, pédagogie ;

Connaissances informatiques de base ;

Permis B indispensable.
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NOS AVANTAGES

Une prévoyance, formations tout au long de la
carriere, éyolutions professionnelles, une belle
équipe !




